CASE STUDY

Corso formativo sulla
transizione ecologica
applicata al contesto
aziendale

SFIDA

Sviluppare un percorso formativo in collaborazione con
Federprofessional, ’Associazione delle Alte Professionalita Indipendenti,
con 'obiettivo di fornire una comprensione chiara del concetto di
circolarita e metodologie concrete per poter sviluppare e implementare
strategie aziendali che la promuovano.

ATTIVITA CHIAVE / RISULTATI OTTENUTI

Il corso offre un percorso di acquisizione delle competenze chiave per la
transizione verso un modello economico circolare. Attraverso contenuti
chiari si intende misurare le competenze chiave dei partecipanti e
sviluppare e rafforzare le aree di miglioramento. Il percorso si struttura
in quattro differenti moduli: 'introduzione ai modelli di business e

alle strategie per la circolarita, lo studio di strumenti di misurazione
della circolarita, I’analisi delle circular supply chains e 'importanza
dell’innovazione come motore dell’Economia Circolare. Acquisendo

una visione olistica del’lEconomia Circolare, i partecipanti avranno
modo di applicarla concretamente a livello di supply chain e di prodotto,
trasformando processi aziendali tradizionali in modelli circolari innovativi.




